ﬁ Perris Union High School District
Aviso anual de UCP para 2015 - 2016

Para los estudiantes, empleados, padres/tutores, miembros del comité asesor de la escuela y del distrito,
funcionarios de la escuela privada y otras partes interesadas

Perris Union High School District tiene la responsabilidad principal de estar en cumplimiento con las leyes y reglamentos estatales y
federales. Hemos establecido los Procedimientos Uniformes para Quejas (Uniform Complaint Procedures, UCP) para tratar las quejas por
discriminacion ilicita, acoso, intimidacion y hostigamiento y de quejas relativas a la supuesta violacion de leyes estatales o federales que
rijan los programas educativos, el cobro de cuotas para estudiantes ilicitas y el no cumplimiento de nuestro Plan de Control Local y
Rendicion de Cuentas (Local Control and Accountability Plan, LCAP). Investigaremos todas las quejas por discriminacion ilicita, acoso,
intimidacion u hostigamiento en contra de cualquier grupo protegido como se identifica en el articulo 200 y 220 del Cddigo de Educacion
(Education Code) y el articulo 11135 del Cédigo de Gobierno (Government Code), incluyendo caracteristicas reales o percibidas como se
establece en el articulo 422.55 del Cédigo Penal (Penal Code) o en cuanto a estas caracteristicas reales o percibidas o por la asociacion
de la persona con una persona o un grupo con una o mas de estas caracteristicas, ya sean reales o percibidas, en cualquier programa o
actividad dirigida por la LEA que reciba asistencia financiera del estado o se beneficie de ésta.

Los UCP deberan usarse también al tratar quejas en cuanto al incumplimiento de leyes federales o estatales en:

Educacion para Adultos (Adult Education), Educacién y Seguridad Extracurricular (After School Education and Safety), Educacion
Vocacional Agricola (Agricultural Vocational Education), Educacién para Carrera Técnica o Vocacional (Career Technical Education,
Programas por Categorias Consolidados (Consolidated Categorical Programs), Discriminacion, acoso, intimidacion, amedrentamiento,
Joévenes en Cuidado Adoptivo Temporal y Sin Hogar (Foster and Homeless Youth), Férmula de Financiamiento de Control Local (Local
Control Funding Formula) y Planes de Rendicion de Cuentas de Control Local (Local Control Accountability Plans), Educacién para
inmigrantes (Migrant Education), Titulos I-VIl de NCLB, Servicios de Nutricién (Nutrition Services) - Derechos Civiles de USDA,
Instalaciones Escolares (School Facilities), Educacion Especial (Special Education), Educacion para la Prevencion del Uso del Tabaco
(Tobacco-Use Prevention Education), Cuotas para estudiantes ilicitas (Unlawful Pupil Fees)

Se puede presentar una queja de cuotas o LCAP de forma andnima si la persona que la presente entrega pruebas o informacién que
conduzca a las pruebas que sustentan la queja.

Los estudiantes matriculados en alguna escuela publica no estaran obligados a pagar cuotas para estudiantes por su participacién en una
actividad educativa.

Las cuotas para estudiantes incluyen, pero no se limitan, a las siguientes:

e Cuotas que se cobran a los estudiantes como condiciéon para matricularse en la escuela o en clases, o como condicidn para su
participacion en una clase o actividad extracurricular, independientemente de si la clase o actividad es electiva u obligatoria o es
para obtener créditos escolares.

e Depositos de garantia u otro tipo de pago que el estudiante esta obligado a hacer para obtener un candado, casillero, libro,
aparato para clases, instrumento musical, ropa u otros materiales o equipos.

e Compras que el estudiante esta obligado a hacer para obtener materiales, suministros, ropa o equipo asociado con una actividad
educativa.

Las quejas relacionadas con las cuotas para estudiantes no deben presentarse mas de un afio después de la fecha en que ocurrié la
supuesta violacién. Las quejas que no sean asuntos relacionados con las cuotas para estudiantes deben presentarse por escrito ante la
siguiente persona designada para recibir las quejas:

Nombre o titulo: Departamento de Recursos Humanos
Direccién: 155 East Fourth Street, Perris, CA 92570
Teléfono: 951-943-6369, ext. 80300 Correo electronico: tonya.davis@puhsd.org

Las quejas relacionadas con las cuotas para estudiantes se presentan ante Perris Union High School District o el director de la escuela.
Las quejas por supuesta discriminacion, acoso, intimidacion u hostigamiento deben presentarse dentro de un plazo de seis (6) meses a
partir de la fecha en que el supuesto acto de discriminacién,acoso, intimidacién u hostigamiento ocurrié o de la fecha en que el reclamante
tuvo por primera vez conocimiento de los hechos del acto alegado de discriminacién, acoso, intimidacion u hostigamiento a menos que el
tiempo para su presentacion sea extendido por el superintendente o su representante.

Las quejas seran investigadas y se enviard una decisién o reporte por escrito al reclamante dentro de un plazo de sesenta (60) dias a
partir de que se recibié la queja. Este plazo de sesenta (60) dias podra ser extendido mediante un acuerdo escrito del reclamante. La
persona de la agencia local de educacién (Local Educational Agency, LEA) que sea responsable de la investigacion de la queja llevara a
cabo y concluira una investigacion de conformidad con las secciones 4680 a 4687 y de conformidad con los procedimientos locales
adoptados en la seccion 4621. La persona que presenta la queja tiene derecho a apelar nuestra decisién sobre las quejas concernientes
a programas especificos, cuotas para estudiantes y el LCAP ante el Departamento de Educacion de California (California Department of
Education, CDE) presentando una apelacién escrita dentro de un plazo de 15 dias después de recibir nuestra decisidn. La apelacion debe
incluir una copia de la queja original presentada y una copia de nuestra decision.

Se informa al reclamante que existen recursos de derecho civil, incluyendo, entre otros, érdenes judiciales y 6rdenes de proteccion u otros
recursos u 6rdenes que podrian estar disponibles bajo las leyes estatales y federales contra la discriminacion, acoso, intimidacion y
amedrentamiento, si corresponde.

Esta a su disposicion, sin cargo alguno, una copia de nuestras politicas y procedimientos de quejas UCP.





